
Bewerbungsfrist: 20.12.2025

Coach zur assistieren Qualifizierung (w/m/d)

Die Caritas-Region Ulm-Alb-Donau verstärkt ihr Team durch einen

Coach zur assistierten Qualifizierung (w/m/d)

Ihr Einsatzgebiet ist das Projekt assistierte Qualifizierung in Ulm und im Alb-Donau-Kreis

Der Beschäftigungsumfang ist 20-45 %, was einer Wochenarbeitszeit von 7,8-17,6 Stunden 
entspricht.

 Beginn 01.01.2026, zunächst befristet bis 31.12.2026

 

Das sind Ihre Tätigkeiten

Was machen Sie bei uns?

 Unterstützung und Stabilisierung von Personen im SGB II-Bezug, die an einer 
Qualifizierungsmaßnahme nach SGB II oder SGB II teilnehmen oder teilnehmen werden

 Unterstützung beim Abbau bestehender Qualifizierungshemmnisse

 Stabilisierung der Teilnehmenden, um begonnene Maßnahmen erfolgreich zu beenden 
und etwaigen Hürden adäquat zu begegnen

 Netzwerkarbeit mit qualifizierenden Betrieben/Trägern und dem Jobcenter Alb-Donau

 

Wir wünschen uns

Was bringen Sie mit?

 Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder eine 
vergleichbare Qualifikation mit 
(Fach-)hochschulabschluss oder einen anderen gleichwertigen Abschluss im sozialen 
Bereich mit langjähriger Berufserfahrung

 Sie verfügen idealerweise über einschlägige Berufserfahrung in der beruflichen 
Integration von Langzeitarbeitslosen und haben gute Kenntnisse im SGB II
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 Sie verfügen über gute Kommunikationsfähigkeit und soziale Kompetenz gegenüber 
Menschen mit unterschiedlichen Lebensentwürfen 

 Sie haben Interesse an Vernetzung und Kooperation

 Sie arbeiten selbständig, verantwortungsbewusst und bringen sich aktiv in das Team 
ein

 

Darauf können Sie sich freuen

Gut zu wissen…

 Seit vielen Jahren gestalten wir den Prozess "Caritas in Vielfalt". Unsere Haltung ist 
eindeutig: Mitarbeiter*innen gehören in ihren unterschiedlichen sexuellen, 
geschlechtlichen und religiösen Identitäten selbstverständlich zur Dienstgemeinschaft 
dazu! In dieser Vielfalt zusammen zu arbeiten, ist ein Reichtum für die Caritas!

 Wir zahlen nach AVR

 Uns ist wichtig, dass Sie Job und Freizeit ins Gleichgewicht bringen: Lassen Sie uns 
über Ihre individuellen Bedürfnisse bzgl. Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten ins 
Gespräch kommen

 Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei entsprechender 
Qualifikation und persönlicher Eignung bei uns vorrangig berücksichtigt.

 

Merkmale

Sonstiges: Mobiles Arbeiten möglich
Befristung: befristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Menschen in schwierigen Lebenslagen
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
 

Weitere Angaben

Senden Sie uns Ihre Bewerbung an: bewerbung.uad@caritas-dicvrs.de, Betreff: 
assistierte Qualifizierung, 

Bewerbungsschluss 20.12.2025

Ansprechpartner*in

Caritas-Region Ulm-Alb-Donau
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Petra Junginger

Leitung Caritasdienst Teilhabe

 

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritasverband der Diözese Rottenburg-Stuttgart e. V.

Strombergstraße 11
70188 Stuttgart

Dienstort: Caritas Ulm-Alb-Donau
Allgemeine Sozialberatung
Olgastraße 137
89073 Ulm

Ansprechpartner(in): Junginger , Petra
junginger.p@caritas-dicvrs.de
+49 (731 ) 2063 54

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


