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Weitere Informationen zum IvAF-Landesnetzwerk finden Sie
unter www.ivaf-netzwerk-bw.de

Die IvAF-Netzwerke in Baden-Wirttemberg werden im Rahmen der
ESF-Integrationsrichtlinie Bund im Handlungsschwerpunkt ..Integration
von Asylbewerberinnen, Asylbewerbern und Flichtlingen (IVAF)" durch
das Bundesministerium fir Arbeit und Soziales und den Europdischen
Sozialfonds gefordert.
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ZUM NETZWERK

Die IVAF-Netzwerke Baden-Wirttemberg sind ein Zusammen-
schluss aus funf Projektverbiinden mit der Zielsetzung, Ge-
flichtete beim Zugang zum Arbeitsmarkt zu unterstiitzen und
die arbeitsmarktlichen Strukturen durch den Austausch mit
relevanten Akteur/-innen in Baden-Wirttemberg nachhaltig
zu verbessern.

Die Projekte des IVAF-Landesnetzwerkes werden vom Europai-
schen Sozialfonds (ESF) und dem Bundesministerium fur Arbeit
und Soziales im Rahmen der ESF-Integrationsrichtlinie Bund
unter dem Handlungsschwerpunkt ..Integration von Asylbewer-
berinnen, Asylbewerbern und Flichtlingen (IVAF)" geférdert.

Im Mittelpunkt stehen Maf3inahmen der auf diese Zielgruppe
ausgerichteten Beratung, betriebsnahen Aktivierung und
Qualifizierung sowie Vermittlung in Arbeit, Ausbildung und
schulischer Bildung. Dariiber hinaus werden Schulungen von
Multiplikator/-innen u.a. in Betrieben und Verwaltungen
angeboten, um die Einstellungsbereitschaft fir die Zielgruppe
zu erhohen, Beschaftigungsverhaltnisse zu stabilisieren und
die Qualitat der arbeitsmarktlichen Férderung nachhaltig zu
verbessern.

Das IVAF-Landesnetzwerk arbeitet eng zusammen und ko-
operiert mit strategischen Partner/-innen wie der Bundes-
agentur fur Arbeit, Regionaldirektion Baden-Wirttemberg,
den Wirtschaftskammern, Agenturen fur Arbeit, Jobcentern,
Verwaltungen, Betrieben und Unternehmen sowie sozialen
Organisationen.

Aufgaben des IVAF-Landesnetzwerkes:

e Strukturelle Verbesserung der Ausbildungs- und
Beschaftigungssituation von Asylbewerber/-innen,
Flichtlingen und Geduldeten

e Erfahrungs- und Vernetzungsaustausch mit relevanten
Akteur/-innen in Baden-Wirttemberg

e Entwicklung und Transfer von arbeitsmarktorientierten
Best-Practice-Konzepten und landesweiten
Qualitatsstandards

o Offentlichkeits- und Lobbyarbeit

Angebote fiir Multiplikator/-innen landesweit:

e Beratung und Qualifizierung von Betrieben, Unternehmen,
offentlichen Verwaltungen, Arbeitsagenturen, Jobcentern
und Ehrenamtsinitiativen

e Fachberatung zum Auf- und Ausbau von lokalen und
regionalen Netzwerken

Angebote fiir Gefliichtete an den Projektstandorten:

e Individuelle Beratung zu beruflichen und schulischen
Maglichkeiten

e Vermittlung in Angebote wie Sprachforderung und
Qualifizierungsangebote

e Vermittlung in Anerkennungsberatung auslandischer
Qualifikationen (Integration durch Qualifizierung)

e Passgenaue Vermittlung in Ausbildung, Arbeit und
schulische Bildung sowie anschliefende Begleitung von
Gefllichteten und Arbeitgebenden

ERGEBNISSE (Stand Juli 2015 bis Dezember 2018)

Teilnehmendenzahlen

&079 91251 W gesamt

W mannlich
W weiblich

Vermittlungen in Schule, Arbeit und Ausbildung

[ )
1442 579 In\191 B Arbeit
Ausbildung
W Schule

Weitere Vermittlungen

I 1465
Anerkennungsberatung I 643
Qualifizierungen I 1565
Praktikum I 987

Sprachkurse

Schulungen fiir Multiplikator/-innen

I 1370
I 1521

Mitarbeitende Arbeitsverwaltungen
Ehrenamtliche
Integrationsmanager/-innen N 411
Sonstige (Hauptamtliche] I 3546





